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Hvem er Rubin Medical? 

Rubin Medical AS ("Rubin") med organisasjonsnummer 995 971 046 er et norsk handelsselskap. 
Rubin markedsfører og selger medisinsk utstyr for behandling av type 1-diabetes, og har kontor 
og lager i Lier. Selskapet har produktspesialister lokalisert i hele Norge. 

Rubin er et datterselskap av Rubin Medical AB med hovedkontor og lager i Malmö, Sverige. 
Selskapet har også to søsterselskaper i Danmark, Rubin Medical ApS og Finland Rubin Medical 
Oy.  

Alle Rubin-selskapene er en del av det svenske børsnoterte konsernet Indutrade og arbeider i 
henhold til deres strategiske rammeverk. Indutrades bærekraftstrategi er basert på en felles 
forpliktelse om at selskapene i konsernet kontinuerlig skal utvikle og forbedre seg på en måte 
som er økonomisk, miljømessig og sosialt ansvarlig. 

Rubin-selskapene arbeider ut fra fire bærekraftsaspekter: Mennesker, Miljø, Produkt og kunde 
samt Etikk og etterlevelse. Mer informasjon om bærekraftsaspektene finner du i Rubins 
bærekraftspolicy, som kan gjøres tilgjengelig på forespørsel. 

Produkter og tjenester 

Rubin er en distributør som markedsfører og selger medisinsk utstyr, med fokus på 
kjerneområdet diabetes. Alt salg av disse diabeteshjelpemidlene skjer gjennom norske nasjonale 
innkjøp mot regioner og helsevesen. Videre arbeid skjer med fokus på førsteklasses salgs- og 
kundemøter og opplæring med kundens behov i sentrum. 

Produktet er et insulinpumpesystem som består av Tandem t:slim X2 insulinpumpe™ med 
Dexcom CGM, med tilbehør som infusjonssett og bæresystemer.  

Verken Rubin Medical AS eller selskapene i Rubin-konsernet driver produksjon av produkter 
eller handel med produkter under eget varemerke, men driver utelukkende med handel og 
distribusjon av medisinsk utstyr og medisinsk forbruksmateriell fra andre produsenter. 

Interne retningslinjer og prosedyrer 

Alle Rubin-selskapene deler samme driftsmiljø og er ISO-sertifisert i henhold til ISO 9001:2015 
og ISO 13485:2016, noe som innebærer felles retningslinjer, prosesser og prosedyrer for alle 
land. Etiske retningslinjer er nedfelt i Rubins Code of Conduct, som alle ansatte må forholde seg 
til, og som legger grunnlaget for hvem vi ønsker å være og hvordan vi ønsker å bli oppfattet. De 
etiske retningslinjene er basert på kjerneverdiene i Global Compacts ti prinsipper for 
bærekraftig virksomhet, OECDs retningslinjer for multinasjonale selskaper og andre 
internasjonalt anerkjente standarder. 

Rubin arbeider også med etiske retningslinjer for strategiske leverandører og 
samarbeidspartnere som krever at de opptrer ansvarlig når det gjelder miljø, arbeidsforhold, 
menneskerettigheter og etisk forretningsvirksomhet. 

Rubin mener at et trygt og sikkert arbeidsmiljø er viktig, og jobber både med systematisk 
arbeidsmiljøarbeid og gjennomfører en årlig medarbeiderundersøkelse som gir mulighet til å gi 
tilbakemeldinger i et anonymt forum. 
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I tillegg har Rubin rutiner og verktøy for varsling som er kjent i organisasjonen, og som 
understøttes av konsernets arbeid. Dersom det er behov for å varsle om alvorlige forhold, kan 
både interne og eksterne interessenter rapportere via en portal som finnes på 
https://www.indutrade.se/hallbarhet/visselblasning/   

Rubin gjennomfører også en årlig undersøkelse blant helsevesenets kunder og brukere av 
produktene, noe som gir innspill til kontinuerlig forbedring av virksomheten og en bekreftelse på 
at alle kundene er fornøyde med selskapet. 

Konsekvenser og risiko 

Som en del av aktsomhetsvurderingsprosessen skal Rubin identifisere og vurdere faktisk og 
potensiell negativ påvirkning som forårsakes eller medvirkes av virksomheten. Der Rubin 
avdekker negativ påvirkning, skal Rubin iverksette tiltak for å stanse, forebygge og avbøte 
påvirkningen, og forsøke å gjenopprette forholdene. 

Rubin arbeider med systematiske vurderinger av strategiske leverandører for å kartlegge 
leverandørenes arbeid med miljø, arbeidsforhold, menneskerettigheter og etisk forretningsdrift, 
inkludert tiltak mot korrupsjon. Dette inkluderer godkjenning av en Code of Conduct for 
forretningspartnere som kommuniserer Rubins og Indutrades standpunkt. I tillegg samles det 
inn informasjon om ISO-sertifiseringer og andre viktige spørsmål. 

Rubin kommuniserer jevnlig med sine to hovedleverandører Tandem og Dexcom, som står for 
100 % av innkjøpene av førsteklasses produkter. Dette skjer blant annet i form av 
kvalitetsgjennomgangsmøter, som finner sted kontinuerlig gjennom hele året. Begge 
leverandørene har base og produksjon i USA, der Dexcom i tillegg har en fabrikk i Malaysia. 
Infusjonssettene som kjøpes inn via Tandem, kommer fra produsenten Unomedical i Danmark, 
som har fabrikk i Mexico. 
 
 
 

Hendelser, risiko og tiltak 

Hendelser 

I løpet av perioden har det ikke blitt rapportert eller avdekket negative hendelser eller 
konsekvenser på noen områder, inkludert, men ikke begrenset til, anstendig arbeidsmiljø, 
grunnleggende menneskerettigheter eller korrupsjon, verken hos noen leverandører eller internt 
i Rubin AS eller Rubin-konsernet. 

Risikoer 

I løpet av perioden har vi arbeidet med å forbedre vurderingsgrunnlaget for leverandørene, for å 
sikre at vi får korrekt og tilstrekkelig informasjon fra hver enkelt leverandør. Dette, kombinert 
med et aktivt arbeid for å få bedre oversikt over leverandørene våre, gir et bedre 
informasjonsgrunnlag.  

Rubin har parallelt arbeidet med å styrke kommunikasjonen med våre leverandører for å 
forankre og forbedre transparens og tilbakemeldinger mellom selskapene når det gjelder 
eksisterende risikoer og muligheter knyttet til produkter og bærekraftige leverandørkjeder. 

Vi har tatt i bruk et nytt verktøy for lovovervåking for kontinuerlig og systematisk kontroll av 
selskapets og konsernets lovkrav, med mål om å styrke etterlevelsen av gjeldende lover og 
regelverk. 

https://www.indutrade.se/hallbarhet/visselblasning/
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Vi har også videreutviklet medarbeiderundersøkelsen vår for å få et bedre informasjonsgrunnlag 
og en bedre kartlegging av risikoer i virksomheten. 

Utførte vurderinger og undersøkelser viser at det ikke er identifisert noen større risikoer.  

Ettersom Rubin selger og markedsfører medisinsk utstyr, finnes det alltid potensielle risikoer i 
leverandørkjeden. Risikoarbeid, kravsetting og oppfølging av leverandører er et kontinuerlig 
arbeid med våre leverandører for kontinuerlig forbedring. 

Tiltak som skal iverksettes 

I kommende periode har Rubin som mål å fortsette arbeidet med bærekraftige leverandørkjeder 
og due diligence-arbeid/ aktsomhetsvurderinger, i tråd med Indutrades retningslinjer. 

Kontakt: 

For mer informasjon om vurderingene som er gjennomført i perioden, eller for mer informasjon 
om Rubins arbeid med bærekraft, vennligst kontakt info@rubinmedical.se og merk e-posten 
med Transparency Act. 
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Daglig Leder/CEO 

Ulrika Fröbel 
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